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Lowongan Pekerjaan 
 

1. IT Technical Writer 

Penempatan : Jakarta 

Kualifikasi Umum : 

a. Pendidikan minimal D3/S1 Teknik Informatika/Ilmu Komputer 

b. Pengalaman kerja min 1 tahun. 

c. Wanita / Pria. 

d. Usia 25 - 30 tahun. 

e. Kemampuan menggunakan bahasa Inggris secara aktif. 

f. Kemampuan mengoperasikan Microsoft Office, Internet. 

g. Memiliki Komunikasi Interpersonal yang baik. 

Keahlian Khusus : 

a. Memiliki pengetahuan dan pengalaman sebagai technical writer.  

b. Memiliki kemampuan dan ketertampilan dalam menulis dokumentasi dengan 

tools SDLC. 

c. Memahami konsep dokumentasi desain arsitektur Microservices. 

d. Memahami konsep dokumentasi Agile. 

e. Memahami konsep dokumentasi REST API/Web Service. 

f. Memahami konsep SCM (Source Code Management) seperti Git/SVN/Source 

Safe. 

 

2. IT QC  

Penempatan : Jakarta  

 

Kualifikasi Umum :  

a. Pendidikan minimal D3/S1 Teknik Informatika/Ilmu Komputer 

b. Pengalaman kerja min 0-1 tahun. 

c. Wanita / Pria. 

d. Usia 25 - 30 tahun. 

e. Teliti, jujur dan ulet. 

f. Mampu bekerja dalam tekanan dan tenggat waktu  yang padat. 

g. Mampu bekerja di dalam tim. 

h. Memiliki motivasi dan kemauan bekerja tinggi. 

i. Bahasa Inggris Pasif. 
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Keahlian Khusus : 

a. Mengerti Dasar-dasar pemrograman aplikasi. 

b. Dapat melakukan testing dengan baik dan mengerti kebutuhan bisnis serta 

menterjemahkannya menjadi kebutuhan tehnical. 

c. Mampu dan pernah pengalaman melakukan testing Aplikasi. 

d. Memiliki pengetahuan tentang source code tools (TFS, VSS) 

e. Mampu mereview Code Java. 

f. Bisa melakukan query seperti MSSQL dan ORACLE. 

g. Memahami aplikasi report Jasper, Aspose, SSIS, OGG, dan Pemrograman 

Orientasi Objek. 

h. Mengetahui basic Logic Java/Controler & Service, Java GUI, atau Java terkait 

Database 

 

3. IT Developer 

Penempatan : Jakarta 

 

Kualifikasi Umum : 

a. Pendidikan minimal D3/S1 Teknik Informatika/Ilmu Komputer 

b. Pengalaman kerja min 3 tahun. 

c. Wanita / Pria. 

d. Usia 25 - 45 tahun. 

e. Berpenampilan menarik dan rapi. 

f. Memiliki kemampuan dan keterampilan dalam mempelajari fungsi bisnis, 

mengumpulkan informasi dan mengevaluasi kebutuhan bisnis dan 

menterjemahkannya secara teknis. 

g. Dapat bekerja sama dengan tim secara terorganisir dengan keterampilan 

manajemen waktu yang baik. 

 

Keahlian Khusus :  

a. Memiliki pengetahuan dan pengalaman sebagai Mobile Apps Developer, Flutter 

atau React Native, JavaScript, dan minimum pernah terlibat dalam 1 Project. 

b. Berpengalaman terhadap develepment SpringBoot REST API. 

c. Memiliki pemahaman yang kuat terhadap UI / UX Mobile Apps dan Object 

Oriented Programming (OOP). 

d. Memiliki pengalaman programming berkomunikasi dengan database (SQL 

Server/Oracle/PostgreSQL). 

e. Memahami konsep SCM (Source Code Management) seperti Git/SVN/Source 

Safe 

f. Memahami konsep desain arsitektur Microservices. 
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4. IT QA Automation – Digital Business 

 

Uraian pekerjaan :  

a. Review requirements, specifications and technical design documents to provide 

timely meaningful feedback 

b. Create detailed, comprehensive and well-structured test plans and test cases 

c. Estimate, prioritize, plan and coordinate testing activities  

d. Design, develop and execute automation scripts using open source tools 

e. Identify, record, document thoroughly and track bugs 

f. Perform thorough regression testing when bugs are resolved 

g. Perform functional testing for applications 

Kualifikasi :  

a. D3 / S1 Computer Science or related fields  (MI / SI / TI) 

b. Minimum 1 year of experience in software quality 

c. Able to work well both independently as well as in a team. 

d. Can-Do attitude with strong responsibility and tasks ownership. 

e. Must have experiences with : Unit test , Selenium, Appium, Katalon Studio 

 


