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Nomor : 022/SR/DIR-TKCC/UNIKOM/IV/2017
Lampiran : 1 (satu) berkas
Perihal  : Lowongan Kerja Bagi Alumni UNIKOM

Kepada Yth.
Ketua Program Studi di Lingkungan Universitas Komputer Indonesia (UNIKOM})
di Tempat

Dengan hormat,

Sehubungan dengan adanya surat permohonan dari beberapa perusahaan, berkaitan lowongan
kerja bagi Alumni UNIKOM, mohon kiranya Bapak/Ibu Ketua Program Studi berkenan untuk
menyebarkan informasi tersebut ke seluruh Alumni pada Program Studi yang Bapak/Ibu pimpin.
Adapun perusahaan tersebut antara lain :

CRMS Indonesia (bidang institusi pelatihan dan edukasi manajemen )

. PT.Bis Infosistem (bidang Jasa Konsultasi Teknologi)

PT.Bank Syariah Bukopin (bidang Perbankan)

PT.Comtronics Systems (bidang Teknologi Informasi)

PT.Jasamedika S (bidang Jasa Konsultasi Teknologi Informasi)

. PT.Docotel Teknotogi (bidang IT)

PT.IT Group Indonesia (bidang IT)

. PT.Gema Graha Sarana Tbk (bidang Jasa Kontraktor Interior & Manufaktur Furniture)
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Berkas Lamaran Kerja dan CV dapat dikirimkan ke alamat atau email yang tercantum dalam surat
dari perusahaan tersebut.

Berkaltan pendataan Alumni yang bekerja, mohon kiranya bagl Alumni UNIKOM yang melamar
pada perusahaan tersebut untuk melaporkan ke Career Development Center (CDC) UNIKOM
tentang nama, jurusan, tahun masuk dan tahun lulus serta nama perusahaan yang dilamar untuk
dikirim Ke email : cdc@unikom.ac.id.

Informasi lengkap lowongan pekerjaan tersebut dapat juga dilihat di situs : cdc.unikom.ac.id

Demikian, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Bandung, 21 April 2017

MMengetahui

1V = Bidang inovasl,
ﬁ’gg ngan dan Aset

Dr. Ir. Herman S Soegoto, MBA.
NIP. 4127.70.002

Tembusan:
1. Yth. Ketua Yayasan Science & Teknologi
2. Yth. Rektor UNIKOM
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Jakarta, 16 Maret 2017

Kopagann: .
Dr. Rahma Wahdiniwaty, Dra, M.Si F.+62213148401

Direktur Tata Kelola dan Career Center Unikom
Universitas Komputer Indonesia
Bandung

Perihal : Permohonan Kerjasama Campus Hiring Unikom Bandung

Dengan hormat,

Bersama surat ini kami sampaikan semoga Ibu beserta staf dalam kondisi sehat
wal'afiat dalam menjalankan aktifitas sehari-hari.

Kami dari Bank Syariah Bukopin ingin menyampaikan bahwa dalam rangka
pemenuhan karyawan untuk posisi Programmer (Divisi TI), kami bermaksud
menjalin kerjasama dengan Career Development Center (CDC) Unikom Bandung.

Terkait dengan hal tersebut, kami membutuhkan bantuan dari pihak Career
Development Center (CDC) Unikom Bandung sebagai berikut:

1. Pemasangan Iklan Lowongan Kerja di website, media sosial, dan papan
pengumuman;

2. Penyediaan tempat/fasilitas untuk pelaksanaan seleksi (psikotes dan
wawancara).

Terlampir disampaikan iklan lowongan kerja dari Bank Syariah Bukopin.

Demikian kami sampaikan, terima kasih atas perhatian Ibu. Besar harapan kami
agar kerjasama ini dapat terwujud.

Kepala Divisi Sumber Daya Insani
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No: 0GS /DSDUBSB-JKTAIN2017

Kepada Yth :

Dr. Rahma Wahdiniwaty, Dra, M.Si

Direktur Tata Kelola dan Career Center Unikom
Universitas Komputer Indonesia

Bandung

Perihal : Surat Pernyataan terkait Proses Rekrutmen
Dengan hormat,

Sehubungan dengan adanya kerjasama antara PT. Bank Syariah Bukopin dengan
Universitas Komputer Indonesia (Unikom) dalam hal Campus Hiring, kami
bermaksud menyampaikan beberapa hal sebagai berikut :

1. Seluruh proses rekrutmen PT. Bank Syariah Bukopin terhadap lulusan
Unikom dilaksanakan secara langsung tanpa perantara (outsource) dan tidak
dikenakan/dipungut biaya apapun.

2. PT. Bank Syariah Bukopin bersedia memberikan infomasi kepada pihak
Career Development Center (CDC) terkait lulusan Unikom yang telah lolos
proses rekrutmen,

Demikian kami sampaikan, terima kasih atas perhatian Bapak. Besar harapan kami
agar kerjasama ini dapat terwujud.

jHormat mi,

ivisi Sumber Daya Insani



PROGRAMMER IT
DESKRIPSI PEKERJAAN

« Membuat layanan Tl baru dan mengembangkan layanan Tl yang telah ada
sesuai dengan kebutuhan pengguna, arsitektur dan standar yang berlaku;

« melakukan pengujian dengan menggunakan metode dan alat pengujian yang
sesuai;

« memastikan terlaksananya seluruh proses pengembangan aplikasi
khususnya yang berhubungan dengan kebutuhan pengguna (user) untuk
mendukung tercapainya tujuan bisnis melalui pengembangan aplikasi.

PERSYARATAN

« Pendidikan minimal S1 (semua jurusan, Sistem Informasi/Teknologi Informasi
diutamakan); IPK min. 2,75;

« Fresh Graduate (minimal usia 27 tahun);

« Diutamakan kandidat yang berpengalaman sebagai Programmer dan memiliki
portofolio aplikasi yang pernah dibuat;

« Menguasai database SQL Server (diutamakan DB2/400);

« Menguasai desktop programming VB.Net/PowerBuilder;

« Memahami dan menguasai web programming : ASP.Net/PHP, JavaScript,
AJAX, HTML, HTMLS, XML, dan CSS;

« Memiliki pemahaman yang baik mengenai web service SOAP maupun REST
(XML/JSON);

- Penempatan : Kantor Pusat - Salemba

Lamaran dikirim ke email : rsorayaf@gmail.com
Subjectnya : Unikom_prog_nama_no hp

Jumat, 21 April 2017 - 09:28
https://cdc.unikom.ac.id/loker/view/lowongan-pt-bank-syariah.292.html
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