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UNIVERSITAS KOMPUTER INDONESIA

Nomor : 085/SR/DIR-TKCC/UNIKOM/X /2017
Lampiran : 1 (satu) berkas
Perihal : Lowongan Kerja Bagi Alumni UNIKOM

Kepada Yth.
Ketua Program Studi di Lingkungan Universitas Komputer Indonesia (UNIKOIVI)
di Tempat

Dengan hormat,

Sehubungan dengan adanya surat permohonan dari beberapa perusahaan, berkaitan lowongan
kerja bagi Alumni UNIKOM, mohon kiranya Bapak/lbu Ketua Program Studi berkenan untuk
menyebarkan informasi tersebut ke seluruh Alumni pada Program Studi yang Bapak/lbu pimpin.
Adapun perusahaan tersebut antara lain :

1. PT. Bank BJB Syariah (bidang Perbankan)

2. PT. Harda EKsa Raksa (bidang jasa ITuman Resources Management)

3. PI. Muhibah Buana Tours & Travel ( bidang jasa perjalanan)

4. Pixel Komunika (bidang distributor pulsa dan acceso
5. PT. Federal International Finance (bidang Pembiayaan Konsumen)
6. PT. RapidSoft Internasional (bidang Teknologi Informasi)

Berkas Lamaran Kerja dan CV dapat dikirimkan ke alamat atau email yang tercantum dalam surat
dari perusahaan tersebut.

Berkaitan pendataan Alumni yang bekerja, mohon kiranya bagi Alumni UNIKOM yang melamar
pada perusahaan tersebut untuk melaporkan ke Career Development Center (CDC) UNIKOM
tentang nama, jurusan, tahun masuk dan tahun lulus serta nama perusahaan yang dilamar untuk
dikirim Ke email : cdc@unikom.ac.id.

Informasi lengkap lowongan pekerjaan tersebut dapat juga dilihat di situs :

va

Demikian, atas perhatian dan kerjasamanvya diucapkan terima kasih.

Bandung, 28 Oktober 2017

i Mengetahui
wWakil Rektor IV — Bidang Inovasi, Kelola dan Career Center

4 Pengembangan dan Aset

‘Dr: Rahma Wahdiniwaty, Dra.,M.Si.
NIP. 4127.24.02.011

Hérman S Soegoto
NIP. 4127.70.002

Tembusan:

1. Yih. Ketua Yayasan Science & Teknologi
2. Yth. Rektor UNIKOM

3. Yth. Para Dekan

4. vYth. Direktur / Wakil Direktur ICT
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Perihal : Pengantar Permohonan Campus Hiring

Lampiran -1 (satuj berkas

Bandung, 12 Oktober 2017

Kepads ¥th,
Ibu Dr. Reshimin Wahdiwaty, Dra. M.5i

Divisi

Tata Kelola & Career Center

UNIECN
Bandung

Dengan Hormat,

Perkenzlkzn kami dzri PT HARDA ESA RAKSA sebuah perusshazn yang bergersk di bidang jasa

Human Resources Manogemant [HRM) yaitu perekrutan serts penempatsn tenags kerja ysng telah
berpengalaman lebih dari 10 tahun dalam menempatian kandidat-kandicdat berkualitasnyz kepada
beberapa perusahaan dalam Negeri.

Dengzn adanya kebutuhan yang semakin meningkat, kami bermaksud mencari |wusan-ulusan
terbaik dari Kampus UMIKOM untuk mengisi beberapa lowongan yang secang kami butublan,
diartzranya -

FRecruitmant Officer 6 DIl

1
2. Jawa Developer
3
A
5

Android Developer
PHP Programmer
Marketing
Mengenai kualifikasi yang dibutubkan, terlampir disampaikan detail kuslifikasi lowongan

tersehut. Untuk jadwal Campus Hiring bisa kami sesuaikan dengzn kesedizan dari pikak kampus.

Demikizn permohonzn ini kami buat, semoga dapst diterima dengan beikc. Kami tunggu

konfirmasi selznjutnys dari pihak Kampus UNIEDRM.

Atzs perhatian serta kerjasama lou, kami ucspkan terima kasih.

MEAD DFFICE : GEDAUNG ILP CENTIR LY - RIS
L AATA FASAR MINGGL! WO, 304, IAKSTL 17780
TELF. 1031} TSEELSA, (0L TRLAOTLE
ERANCH QIFICE : GEDUNG BLUE PR, 1L LOGATA N 13 BANDUNG
TELP. +63E1I9E5E0]
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SURAT PERNYATAAN
016/SP-JBR/Hera/X/2017

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Anm Jayanti A
Jabatan : PIC Kantor Cabang Bandung — Area Jabar
Perusahaan :PT HARDA ESA RAKSA

Alamat Perusahaan  : Gd. Blue Pin Lt. 2 Jalan Lodaya No. 32 Bandung
Bidang Perusahaan  : Human Resources Management
Recnutment Service

Menyatakan bahwa dalam proses rekmimen yang akan dilaksanakan, segala bentuk
seleksi tidak akan dikenakan biaya (gratis) dan tidak akan dikenakan potongan diluar dan aturan
pemenntah (PPh 21, Bpjs ketenagakerjaan).

Dalam campus hiring ini. kami akan melakukan update secara berkala tethadap kandidat
yang berhasil maupim gagal dalam proses rekmtmen.

Demukian surat permyataan i dibuat dengan sebenamya untuk digunakan sebagaimana
mestinya. Terima kasih.

vt/ |
~ 6

/ ‘? 1“.1{ MHERA

.| |

Anni Javaf &7 Takihiy
PIC Area Jabar
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Lamypiran |

KUALIFIKAS] -

1 Recwitment Officer

Pendidikan Min. D3 Jurusan Psikologi/' Manajemen;’ Komunikasi
Usiz 20— 25 tahun

Mempunyai kendaraan bermotor

Mempuryai inisiztif dan kreatifitas tinggi

Cekatan, tanggung jawsh

2. lava Developer

Mencesign dan mengembangkan aplikasi menggunakan Java [Spring Framework)
Pengalaman mengembangksn web menggunakan Java, Javasript, SOL SOAP,
REST, J50N dan mengerti dasar networking.

Mirimal Diploma jurusan Engineering {Komputer, Telekomuniaksi/ [T)

Mempuryai passion dslam bidang IT, cepat belsjar dan bersdaptasi, mampu
bekerja dibawah tekanan.

Bahasa yang digunskan Indonesia , English

Pengalaman 1 tzhun di lingkungan IT atau Yava design menjadi nilzi tambah.
Mampu berkomunikssi baik verbal maupunnon verbal

3. Android Developer

Mempuryai background dalam Pengembzngzn software berbasis Android.
Terbiass bekerja mengzunakan UKUL, backend.

Minimial Diplomna jurusan Engineering [Komputer, Telekomuniaksi/ [T)

Mempunyai passion dalam bidang IT, o=pat beldjar dan beradaptasi, mampu
bekerja dibawsah tekanan.

Bahasa yang digunaian Indonesia . English

Pengalaman 1 tzhun di lingkungan IT atau Yava design menjadi nilzi tsmbah.

Skill yang dibutuhkan : Android, Java, 50Lite, Firebase.

Mampu berkomunikasi baik verbal maupunnon verbal.

4. PHP Programmer

Minimal Diplomna jurusan Engineering {Komputer, Telekemuniaksi/ [T)
Mempunyai pengelaman & bidang yang sama.

Berpengzlaman mengoperasikan PHP Frammwork can My50L Databese.
Memiliki kemampuan design yang tinggi

Mampu berkemunikasi baik werbal maupunnon verbal.
Bzhasa yang digunakan Indonesia , English.

HEAD OFTECE : GICANG ILP CENTER 13- RIS
B FAYA PASAR MINGGL NO. 398, SARSEL 13780
TEWP. j021) PREEISA, j0TL) TRLACTIE
BLANCH OITICE - GEDUNG BLUE PN, JL LODATH KD 12 BANDUNG
TP, M ISR
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5. Sales — Marketing
= Pendidiksn Min. SMA/SMES D3/51
Usia maks. 35 tahun
Mempuryai kendaraan bermotor & SIM
Bersedia bekerja dengan target
Berkomitment tngzi
Teliti, jujur
Mempunyai kendaraan bermotor & SIM

HERD OFFICE : GIDUNG ILP CENTER 13- RIS
B AATA FASAR MINGGL! MO, 39, JAKSEL 12780
TELP. {031 7RSEISH, {001) TRLACT1E
BFLANCH OIFICE : GEDUMNG BLUE PR, IL LODATS KO 12 BANDUNG
TELP. $63E1L19630502

Sabtu, 28 Oktober 2017 - 15:46
https://cdc.unikom.ac.id/loker/view/lowongan-pt-harda-esa-raksa.371.html



https://cdc.unikom.ac.id/loker/view/lowongan-pt-harda-esa-raksa.371.html

