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Implementor
Subject Code Email : IMP
Requirements:
. Diutamakan Pria
Usia maksimal 27 Tahun
Pendidikan D3/S1, diutamakan lulusan Komputerisasi Akutansi
Motivasi tinggi dan semangat untuk belajar.
Memiliki pengalaman sebagai konsultan aplikasi di perusahaan IT.
Mengerti MS-SQL Server.
Mengerti Jurnal dan istilah-istilah Akunting.
Memiliki skill komunikasi yang baik.
Dapat berbicara di depan public dan melakukan presentasi dengan baik.
Berfikiran out of the box.
Berkepribadian baik dan mampu bekerja dalam Tim.
Bisa belajar dengan cepat, tekun, teliti, dan cekatan.
Memiliki prinsip kerja dan attitude kerja yang baik.
Bersedia melakukan pekerjaan ke klien keluar kantor maupun luar negeri

Bagi yang berminat bisa mengirimkan CV ke

recruitment@praisindo.co.id / karir.praisindo.co.id

IT Security
Subject Code Email : ITS
Requirements:
Pria / Wanita.
Umur maksimal 27 tahun.
Pendidikan minimal D3 Teknik Komputer / Teknik Informatika / Sejenisnya.
Menguasai network fundamental.
: Mengerti konsep network security seperti : Firewall, IDS, IPS, dIl.
Terbiasa dengan system operasi Linux, BSD, & Windows.
Memiliki sertifikasi Network/IT sertifikasi CCNA/CCNP merupakan nilai plus.
Kuat dalam analisa dan mampu bekerja overtime dan mau belajar.
Mengetahui tentang pentest dan stress test aplikasi merupakan nilai plus.

Bagi yang berminat bisa mengirimkan CV ke

recruitment@praisindo.co.id / karir.praisindo.co.id
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Junior Programmer.Net
atau
Senior Programmer.Net
Subject Code Email : JPN / SPN
Requirements:

Pria/Wanita.

Usia maksimal 27 Tahun.

Pendidikan Min SMK Jurusan Komputer Informatika,D3/S1 Jurusan Komputer atau Teknik sejenis.
Mengerti bahasa pemrograman C#/VB (.Net framework 1.1 dan 2.0 dan 3.5).
Mengerti OOP dan n-tier application ( Desktop Application dan Web Application ).
Mengerti SQL Server ( 2005 atau 2008 ) dan T-SQL ( DML dan DDL ).

Mengerti SSRS ( Reporting Service 2005 atau 2008 ).

Senang Coding dan bisa membaca Coding orang lain.

Pengalaman Min. 1 Thn / Fresh Graduate silahkan berpartisipasi.

Bisa belajar dengan cepat, tekun, teliti, dan cekatan.

Menyukai tantangan, berkepribadian baik dan pekerja keras.

Untuk Senior Programmer.Net :
Memiliki kemampuan analisa yang kuat.

Dapat berkomunikasi dengan baik.
Pengalaman Min. 2 Tahun.

Bagi yang berminat bisa mengirimkan CV ke

recruitment@praisindo.co.id / karir.praisindo.co.id

Project Manager
Subject Code Email : PM
Requirements:

e Age maximum 35 years old.

e Degree from any disciplines are welcome.

e At least 5 year(s) of working experience in the position is required.

e Good understanding of IT Project Methodology and SDLC.

e PMP Certified, extensive experience in banking, overseas experience in banking is a plus.
¢ Proficiency in project management tools, especially Microsoft Project.

¢ Confident in oral, written and interpersonal communication skills.
¢ Proficiency in english both written and spoken.
e Strong managerial skill and leadership.

If you feel that you can meet the qualification and up to the challenge, please send your complete
application (application letter, resume, expected salary, and any related supporting documents) and
color photograph at size 4 x 6 cm by using

APPLY NOW

recruitment@praisindo.co.id / karir.praisindo.co.id
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QA STAFF
Subject Code Email : QS
Requirements:

Pria / Wanita, Usia Max. 30 Tahun.

S1 semua jurusan, diutamakan Industrial Engineering.

Pengalaman 1 tahun dibidang yang sama.

Interpersonal skill baik, mampu berbicara didepan public.

Bisa bekerja mandiri maupun secara team.

Mampu mengoperasikan Ms. Office.

Bahasa Inggris Aktif.

Bersedia bekerja dibawah tekanan, melakukan follow up dan rekap status pencapaian tim
operasional.

Mampu mendokumentasikan dokumen secara rapi dan mampu telusuri.

¢ Mengenal konsep Lean, Kaizen, Scrum, 1ISO 9001-2008.

¢ Lebih disukai bila mengerti Akunting, memiliki pribadi yang aktif, mampu mengutarakan isi fikiran
secara visual dan menyukai tantangan.

Bagi yang berminat bisa mengirimkan CV ke

recruitment@praisindo.co.id / karir.praisindo.com

Senior Sales Manager
Subject Code Email : SSM
Requirements:

Pria / Wanita

Usia maksimal 35 Tahun.

Pendidikan S1 semua jurusan.

Berpengalaman di industri IT, pernah bekerjasama dengan industri perbankan dan Investasi.
Fasih dalam berbahasa Inggris lisan maupun tulisan.

Menyukai tantangan, berkepribadian baik dan pekerja keras.

Target Oriented.

Tanggung Jawab:

e Bertanggung jawab terhadap target penjualan.
Bertanggung jawab terhadap pertumbuhan sales.
Mengatur tim secara executive di departemen.
Pengembangan bisnis dengan rekan perusahaan.
Mengirim laporan langsung kepada Direksi.

Bagi yang berminat bisa mengirimkan CV ke

recruitment@praisindo.co.id / karir.praisindo.co.id
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Senior Programmer PHP
Subject Code Email : SPPHP
Requirements:

e Pria/Wanita.

Usia maksimal 27 Tahun.

Pendidikan Min SMK Jurusan Komputer Informatika,D3/S1 Jurusan Komputer atau Teknik sejenis.
Menguasai salah satu framework Yii, Cl, atau sejenisnya.
Familiar dengan CSS Bootstrap.

Menguasai javascript native & JQuery.

Mengerti konsep OOP dan MVC.

Mengetahui database noSQL (MongoDB) merupakan nilai plus.
Menguasai PHP versi 5.3 ke atas.

Memiliki kemampuan analisa yang kuat

Pengalaman bekerja dalam tim (leader diutamakan)

Senang Coding dan bisa membaca Coding orang lain.
Pengalaman Min. 2 Thn / Fresh Graduate silahkan berpartisipasi.
Bisa belajar dengan cepat, tekun, teliti, dan cekatan.

Menyukai tantangan, berkepribadian baik dan pekerja keras.

Bagi yang berminat bisa mengirimkan CV ke

recruitment@praisindo.co.id / karir.praisindo.co.id

Web Master/Design
Subject Code Email : WEB
Requirements:
: Diutamakan Pria.
Umur maksimal 27 tahun.
Berpengalaman sebagai web master dan web designer masing-masing minimal 1 tahun.
Mampu membuat desain web yang menarik & interaktif.
Melakukan update konten maupun desain sesuai kebutuhan.
Bisa melakukan maintenance terkait performance website.
Bisa mengidentifikasi masalah yang muncul dan melakukan perbaikan.
Up to date dengan teknologi responsive design terbaru :
-HTML 5 - CSS3 & Bootstrap - JQuery
Familiar dengan popular CMS (wordpress & joomla).
Mampu melakukan maintenance database yang digunakan dalam website.
Menguasai software design 2D & image manipulation (Corel & Photoshop).
Familiar dengan konfigurasi web server.
Menguasai bahasa pemograman PHP.
Mengerti troubleshooting terkait jaringan & server/hosting.
Mampu melakukan troubleshooting terkait jaringan merupakan nilai tambah.
Untuk Freelance dipersilahkan.

Bagi yang berminat bisa mengirimkan CV ke

recruitment@praisindo.co.id / karir.praisindo.co.id
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