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UNIVERSITAS KOMPUTER INDONESIA

Nomor  :058/SR/DIR-ATCC/UNIKOM/ X/2016
Lampiran : 1 (satu) berkas
Perihal  :Lowongan Kerja Bagi Alumni UNIKOM

Kepada Yth.
Ketua Program Studi di Lingkungan Universitas Komputer Indonesia (UNIKOM)
di Tempat

Dengan hormat,

Sehubungan dengan adanya surat permohonan dari beberapa perusahaan, berkaitan lowongan
kerja bagi Alumni UNIKOM, mohon kiranya Bapak/Ibu Ketua Program Studi berkenan untuk
menyebarkan informasi tersebut ke seluruh Alumni pada Program Studi yang Bapak/Ibu pimpin.
Adapun perusahaan tersebut antara lain :

. PT.Comtronics System

PT Fatiha Sakti

PT.Karya Putra Surya Gemilang (KPSG)

PT.Surabaya Shoji

. PT.Rajawali Hiyoto

PT Kotak Kreasi Digital

PT.Masterindo Jaya Abadi

. PT.Kwadran Lima Indonesia

PNO LR L~

Berkas Lamaran Kerja dan CV dapat dikirimkan ke alamat atau email yang tercantum dalam surat
dari perusahaan tersebut. Berkaitan pendataan Alumni yang bekerja, mohon kiranya bagi Alumni
UNIKOM yang melamar pada perusahaan tersebut untuk melaporkan ke Career Development
Center (CDC) UNIKOM tentang nama, jurusan, tahun masuk dan tahun lulus serta nama
perusahaan yang dilamar untuk dikirim Ke Sdr Fitri Juniawati.,, S,Kom di R. Dosen Magister
Management - Hp 082317204090.

Demikian, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Bandung, 28 Oktober 2016

Mengetahui
ktor IV — Bidang Inovasi, &t, Tata Kelola dan
mbangan dan Aset,

tz/Herman S Soegoto, MBA.
NIP. 4127.70.002
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\ De.ReAmaWahdiniwaty, Dra.,MLSi.
o NIP. 4127.34.02.011

Tembusan:

1. Yth. Ketua Yayasan Science & Teknologi
2. Yth. Rektor UNIKOM

3. Yth. Para Dekan Fakultas



Memo Eksternal
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Kepada Yth Ibu Dr. Rahma Wahdiniwaty, Dra.. M.Si
Diraktur Carear Center UNIKOM
Dari PT. Rajawall Hiyoto
Pearihal Permchonan Izin Pemasangan Info Lowongan Pekerjaan
Tanggal 30 Saptember 20168

Deangan hormat,

Senubungan dengan kebuluhan tenaga kerja di tempat kami, dengan ini kami mohon
bantuan pihak Carser Center UNIKOM dapat menginformasikan iklan lewengan
pekenjaan di Website Career Center UNIKOM Khususnya pada para alumni di
lingkungan UNIKOM yang sesuai dengan kualifikasi yang tertera dari persyaratan
pekerjaan lersebul. Lowangan yang tersedia, terlampir pada mater iklan

Demikian Kami sampaikan. Tenma kasih atas perhatian dan kerjasamanya.

Mengetahui Haormat kami,
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Yvonne JI'iar§ Dewi yel,a Chrl;s&
S&P Saction Head S&P Officer
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KESEMPATAN BERKARIR!

PT Rajawali Hiyoto merupakan perusahaan manufzktur dan distribusi yang bergerak di bidang paint industry & chemical construction. Kami
sangat terkenal dengan produk kami diantaranya Sanlex, Maritex dan Tulip. PT. Rajawali Hiyoln hadir sejak tahun 1951 dan kini kami telah
berkembang pesat dan melsbarkan sayap distribusi kami ke lebih dari 40 cabang di seluruh Indonesia. Kami selalu berupaya mengembangkan
diri dalam berbagai hal terutama dalam peningkatan mutu produk kami. Sebagai puncaknys, PT Rajawali Hiyoto telah meraih penghargaan
“International Europe For Qualy” yang dianugerahkan oleh Global Trade Leaders Club di kota Paris pada tahun 2014, Kami pun merail

sebagai “Bast “yang diadakan oleh Sembilan Bersama Media. Selain Ru peningkatan mutu SOM tidak lepas
narl fokus kami, karena kami meyakini bahwa sumber daya manusia (SDM) yang handal adalah faktor utama untuk tetap menjadi yang

Tugas & Tanggung Jawab:
. Melakukan persiapan dan pemerksaan audt Intemal

b. Bertoordinas! dengan audites terhadap hasll pemeritsaan
‘& Melakuskan folow up 3tas hasll pemeriksazn augt

2 Usta maksimal 27 tahun
3MIn. 03 furusan Akuniansl/ Manajsmen Kauangan

! .Lﬁéataawam dipersiiankan meiamar

Mizrosof Excel

£.Menguasa
| |BKOmunIK dan target ariented

7.Domlslll Bangung, dek. Lokas! kerja: Bandung

LABORANT (KODE: LABR)

Tugas & Tanggung Jawah:

A Meiskukan Keglatan resesmh pengsmbangan produk
Bbar dan modifikas farmuta {obek: produk eat)

b Mengull sampe! baNan DaKy tEMAtap HrooUk bary

cMelskukan  kegiatan research  mengenal  produk
compedior

Kualifikasl:

 Usla maksimal 30 tahun

MIn SMK Jurusan Kimia § Analls Kimia / Teknika Kimia

Fresh Graduate diparsiiankan meiamar

Lebin disuksl memiikl pengaiaman minimal 1 tahun

sabagal Chemist dl penssanaan manufakins Cat | Terstl

- Menguasal pengetahuan tentang banan-banan cat lebin

disukal

5. Tidak buta wama dan Tellt

7. Domisill Eangung dsk untsk Isk3s! keria di Cimahl
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Tugas & Tanggung Jawab:

a. Monftoring aplikas| onine dan kompiain terkat aplikas!

b. Malayan| kampizin terkat IT

C. Memantau teriaksananya pemelnaraan hardwars &
software

Hualifikazl:

1. Priaf Wanta

2. Usla maks. 30 tanun

3. Min D3 Jurusan Manajemen Informatka, Teknlk
INOrMaKa, Sistem informas!

4. Mampu bakarja seeara mandir

5. Mampu me:akukan analisa masaan

6. Manyukal akivitas Interaks! dengan banyak orang

7. Fresh Graouate Qipersiankan meiamar

&. Domislll Bandung/cimani dek wituk iokas! kerja di Cimand

FOREMAN PRODUKSI (KODE: FORE-PROD)

Tugas & Tanggung Jawab:

a Memastkan operssionalisasl mesin produtsl sesual
prosedur agar akiivitas dapat berjalan secara efeki? dan
eMsien sesual dengan rencana produtisl,

Kuallfikasi:

1. Prial Wanita

2. Usla maks. 30 tahun

3. MIn DXS1 Teknik Mesin

4. Fresh Graduste tipershankan melamar

5. Memilki pENgalaman o HOang Produksl manurakiur 3ty

memahami cara kefja mesin Injection molding menjads
niial tamban

. Bersedia bekerfa dengan slstem shit

. Mampu mengekia dan memimpin tm

. Domishl Bandung, Cimani dsk, Lokasl kerja: Cimanl

@ m

¥ terdepan, dan oleh sebab itu kami selziu untuk SDM secara ber dengan pelatihan,
=55 investasi pendidikan , dan pengembangan karir kepada karyawan. Untuk mendukung perkembangan bisnis tersebut, kami mencari kandidat
. untuk bergabung dalam posisi berikut
e, IT HELPDESK MIS-TG HE) PROGRAMMER (KODE: MIS-BPD 8 JRY

Tugas & Tanggung Jawab:

3. Membuat gan mengembangkan aplikas! berdasamkan
rancangan yang telah dibuat

Kualifikasl:

1. Fra

2. Usia maksimal 30 tahun

Min. D3 Juusan Mangjemen Informatka, Teknlk

Informatika, Slstem Informasi

Fresn Graguate dipersiankan melamar

Eemengaiaman galam project pembuatan apikas! menjadl

nital tamoan

Memilki minat mengerfakan coam,

Terampil mengogerasikan Visual Stusio Net, SQL Sarver.

dan Orage

Komunikatt dan mampu berkoordinas! dengan bak

Domisii Bangung dsx, Iokas! Kera: Banoung
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Tugas & Tanggung Jawab:

a dan
‘setiap tanapan prosss.

0. Memasiikan proses berjaian sesual dengan Standar Mulu
yang beriaku

Kualifkasi:

1. PriaWanita

. Usla maks. 25 tahun

Min D3 Junsan Teknik Kimia | Teknik Incustri

Lebin @sukal memiki pengalaman minimal 1 tahun di

bidang yang sama

Fresn Graguate Dpersiankan melamar

. Tegas, |uur, dan tidak mudah menyerah

. DOMISH Bandung, 0K UNTLK 10k3s| Kefia o Ciman!

temadap
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Kepada ¥th : lbu Dr. Rahma \Wahdiniwaty, Dra., M.Si
Direktur Carger Center LINIKOM

Dari . PT. Rajawali Hiyoto

Perihal . Surat Keterangan Proses Seleksi PT. Rajawali Hiyota
Tanggal . 30 Septamber 2016

Dangan hormat

Sehubungan dengan keperduan pemasangan informasi lowongan pekerjgan di
Universitas Komputer Indonesia (UNIKOM), kami sampaikan bahwa PT. Rajawali
Hiyota tidak memungut biaya apapun dari pelamar kerja yang mengikuti proses seleksi
di PT. Rajawali Hivoto.
Demikian informasi ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami
ucapkan terima kasih.

Mengatahul Hormat kami,
__/"_\'1 : :
t_’lll-/ IE."'-r s B ;;&{ﬁl
s I
Yvonne T_0. 3 Syela Chrisea
S4&P Section Head SEP Officer

Jumat, 28 Oktober 2016 - 15:22
https://cdc.unikom.ac.id/loker/view/lowongan-pt-rajawali-hiyoto.232.html



https://cdc.unikom.ac.id/loker/view/lowongan-pt-rajawali-hiyoto.232.html

